
/Ss[-b

LES ATELIERS DE CHANTAL lNc.

ESTATUTOS

NOMBRE , DOMICILIO, OBJETO, DURACION, SELLO.

ARTICULO 1.- NOMBRE Y NATURALEZA.

LESATELIERSDECHANTAL'lNC.(LAFUNDACIoN)Es
una asociaci6n sin fines lucrativos, de conformidad con la

Ley 52A del 26 de julio de 1920 y sus modificaciones, asl

como los Presentes Estatutos.

ARTICUL O 2.- OBJETIVOS.

{} Promover y difundir la educacion y la cultura,.. mediante
I actividades educativas variadas, gratuitas, dirigidas a

personas desfavorecidas. nifios, adolescentes y adultos

afin de permitirles una mejor integraci6n socio-laboral

alej6ndolos de los vicios y la prostituci6n"

2I Estimular el inter6s linguistico y la produccion artistica, en

sus expresiones grSflcas y pl6sticas, teniendo en cuenta la

insuficiencia Oe medios educativos y culturales

asequibles a los sectores marginales-

J) Establecer relaciones e intercambios con instituciones

humanitarias afines, con el prop6sito de dar a conocer la

labor realizada e incrementar sus posibilidades de accion

aprovechando experiencias de otros centros '

{[ Celebrar reuniones, seminarios, coloquios, etc"" sobre

temas relacionados con el desanollo de toda expresion

artlstica en Ia Repriblica Dominicana, dirigido hacia la

juventud en situacion diflcil y demSs sectores marginales.

ARTICULO 3.. DOMICILIO. EI dOMiEi]iO dE LES ATELIERS

DE CHANTAL, lNC. se establece en Guayacanes, Provincia

de san Pedro de Macoris, pudiendo ser trasladado en
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virtud de una decision de los 6rganos directivos de LA

FUNDACION.

ARTICULa4.-SELLo,LoGo'-LAFUNDACIoNtendrdun
sello rectangular con su nombre, el afio de su fundacion y

cualquier otio detalle que disponga el Consejo Directivo

ARTlcULo5..DURAC|oN.Elt6rminodeduraciondela
FUNDACIoN serS indefinido. se disolver6 por voluntad de la

Asamblea de Miembros Activos, de acuerdo a los t6rminos y

condiciones que especifiquen la Ley sobre Asociaciones sin

fines de lucro.
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DE LOS MIEMBROS

ARTICULo6.-Existirdntrestiposdemiembros:los
Miembros Activos, los Miembros Pasivos y los Miembros

Honorificos.

ARTICULO 7.- Son MIEMBROS ACTIVOS de la

FUNDACION los firmantes de la presente acta'

contribuyendo material ylo moralmente a sus fines y objetivos

ARTlcuLo B.- Los Miembros Pasivos son todos aquellos

miembrosqueingresanalaFUNDACION,ycolaborancon
la misma, aunque no realicen actividades regulares'

ARTICULO I Los Miembros Honorlficos son aquellas

personas flsicas o morales a los cuales la FUNDACIoN haya

otorgado esa membresla por sus m6ritos propios, por sus

,poi"t a la educacion, a ia cultura, al arte, o por cualquier

oim consideracion de inter6s para los ideales de la

FUNDACION.

DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 10.-El consejo Directivo de la FUNDACIoN es

el organismo encargado de depurar y asignar la calidad para

caOJ miembro, c6nforme a estos estatutos, y otorgarle el

carnet correspondiente. Cualquier Miembro. de la

FUNDACTON tiene derecho a proponer la entrada de nuevos

miembros y a recomendar la calidad con que ingresan a la
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misma,sinquel,lmismarecomendacionobliguealConsejo
Directivo..

Parrafo.- El St:cretario deberd llevar un registro de la

membresla.Ese'registrodeberdsercertificado'cadaafio'
for et Presidente Y el Secretario

ARTICULO 11.- Todos los Miembros de la FUNDACION

tiln"" pleno cterecho de asistir a todos sus eventos y

actividad'es. En el caso de Asambleas ordinarias Ylo

Extraordinarias, s6lo los Miembros Activos tendr6n voz y

*to. Los demds Miembros s6lo tendr6n derecho avoz'

ARTICULO 12- Los Miembros Activos de la FUNDACION

pi"tO."su condicion de tales por los motivos siguientes:

a) por renuncia escrita o muerte"

Ui bot dejar de cumplir, sin €usa justificada' con las tareas

lue elloshubiererr asumido, conforme a los estatutos.

df por expulsion , por el Consejo Directivo, en su funcion de

i"iiunri oiiciplinario, por causas refridas con los principios

Oe la FUNDAbION. todo sancionado tiene derecho a ser

oiooydefenderSucasoantecualquierprocesodeailicaylo

"rpuLiOn, 
primero ante el Consejo Directivo y luego' en

fltima instancia, ante la Asamblea General de Miembros.

DEL PATRIMONIO SOCIAL.

ARTICULO 13.- El patrimonio de la FUNDACION est5

constituido por los bienes de cualquier naturaleza que la

FUNDAC|ONadquiera,atltulogratuitouoneroso,enel
cumplimiento de sus objetivos y el desarrollo de sus fines

sociales.

ARTlcuLo 14.- Los fondos de reservas estaran formados

portascontribuciones,donativosysubvencionesregulares
iu" i""n hechos por los Miembros o cualesquiera otras

personas o instituciones.

PSrrrafo: Todos los fondos de la FUNDACIoN deber6n estar

depositados en crrentas corrientes o de ahonos. El consejo

Diiectivo ser6 responsable del manejo de dichos fondos,

debiendo el Tesorero, el Presidente y el secretario General,

rendir informes 
"nuajes 

del destino de los mismos y del

Estado de Situacion de la FUNDACION.



dc

s
aq

.1v'

*R
v(,p*
CN
et
$
B{L

DE LA DIREGCION Y ADMTNISTRACION

ARTICULO 15.- l.a FUNDACION estar6 regida por:

A)LAASAMBLEAGENERALDEMIEMBRoSACTIVoS'
B) EL CONSEJO DIRECTIVO.

ARTICULo 16,- La Asamblea General estard integrada por

toOor ti ffn6mUros Activos y es soberana en sus decisiones

DELASASAMBLEASGENERALES.REGLASCoMUNES.

ART|CULolT.-lntegraci6n.Convocatoria.Lugarde
Reunion.- Las Asambleal Generales se constituirSn

;;l,d;;"te pbr ta reuni6n de Miembros Activos en la

proporci6nymetjiantelasformalidadesrequeridasporlos
presentes Estatutos, EstarSn regularmente. conslituidas'

deliberar6n vdlidamente, y representarAn la universalidad de

los Miembros. Los acueidos de las Asambleas Generales

son finales y concluyentes, sus resoluciones obligan a todos

los Miembros, afn a los ausentes, los disidentes y los

incapaces y contra dichos acuerdos no habrd recurso

alguno.-

En los casos err que proceda, las Asambleas Generales de

Miembros Activos pueden ser convocadas indistintamente

por el Presidente. quien le sustituya, por una Taygrfa de los

miembros del consejo Directivo y por el o los comisarios, en

casos de urgencia.-

No obstante, Miembros que representen por lo menos la

cuarta parte de ler membresia registrada podran elevar una

solicitud de conv,tcatoria con su colTespondiente orden del

Dla al Presidente o al consejo Directivo quienes deberSn dar

curso a la misma dentro de las previsiones estatutarias.-

Las Asambleas Generales serSn convocadas con diez (10)

dias de anticipacion, por lo menos, mediante cartas o cables

o invitaciones verbales dirigidos a los Miembros. PodrSn

tambi6n convocarse v6lidamente mediante aviso publicado

en un peri6dico de circulaci6n nacional en la Rep[blica

Dominicana, debrendo observarse el mismo plazo de diez
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(10) dlas, entre la fecha de la publicacion, y la de celebracion

de la Asamblea General.-

LasreunionestendrSnlugarenelasientosocial,oen
cualquier lugar del territorio nacional que se indique en el

aviso de convor;atoria.-

ARTICULO 1B .- orden del Dia" Lista de Asistencia.- El

orden del Dia para las Asambleas Generales ser6 redactado

por el 6rgano que realice la convocatoria. constarS de las

proposiciones que emanen del consejo Directivo, del

bresidente, del o los Comisarios, o de Miembros que

refresenten la cuarta parte del Registro de^ lrliembros

Activos, y en caso de disoluci6n de la FUNDACION ' de las

proposiciones del o los Liquidadores.-

Las deliberaciones de las Asambleas Generales solo

tendrdn por objeto los asuntos establecidos en el orden del

dia. Sin embargo, todas las pro-posiciones que sean una

consecuencia directa de la discusi6n de un asunto

comprendido en el orden del dia, podrdn ser sometidas a

discusi6n, de acuerdo con el poder discrecional del

Presidente.-

Miembros Activos que representen por lo menos la cuarta

parte del Registro de Miembros Activos podrSn presentar

proposicionei qre se incluirlan en el Orden del Dia, siempre

que hayan sido consignadas por escrito y entregadas al

decretario del Consejo Directivo con una antelaci6n de no

menos de ocho (8) dias antes de la Asamblea General, a fin

de que se te d6 curso a la correspondiente convocatoria.-

Antes de celebrar una reunion cualquiera de la Asamblea

General, el secretario redactarf y archivar6 luego, una lista

de asistencia, que contendrS los nombres y domicilios de los

Miembros Activos concurrentes la cual ser6 firmada y

certiflcada por la mesa directiva en el asiento social; a fin de

ser comunic'ada a quien lo solicite.-

ARTICULO 19.- Directivas de las asambleas generales.

La mesa directiva de las Asambleas Generales estar6

compuesta por un Presidente y un Secretario'-

La presidencia conesponde de pleno derecho al

Presidente del Consejo Directivo, o a quien le sustituya. En

ausencia de estos funcionarios, el Consejo designard al

sustituto entre sus miembros. El Secretario del Consejo
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Directivo ocuparS la secretarla en las Asambleas

Generales.-

ARTICULO 20-. Derecho al Voto. Forma del Voto'- Cada

Miembro Activo tiene derecho a un (1) voto. El derecho al

voto se verificard en los asientos efectuados en el registro de

Miembros activos , a la fecha de la Asamblea General.-

Los Miembros Activos expresaran sus votos levantando la

mano en el mornento de someterse la proposici6n, o en

escrutinio p0blico por llamamiento de cada uno de los

miembros de la Asamblea General, segun sea decidido por la

mesa directiva. Sin embargo, el Presidente podrS pedir que

el escrutinio sea secreto.-

ARTICULA 21 .- Actas de las Asambleas.- De cada

reunion se levantard un acta, que se inscribird en un libro

especial, y serd firmada por el Presidente y el Secretario

Las copias' de estas actas serdn expedidas por el

secretario y estarSn visadas por el Presidente del consejo
Directivo, y servirdn de prueba de las deliberaciones y
acuerdos de la Asamblda General-

DISPOSICIONES ESPECIALES A LAS DIVERSAS
CLASES DE ASAMBLEAS.

ARTICULO 22.- Divisi6n.- Son Asambleas Generales
ordinarias las que deben resolver sobre actos de gesti6n o

de administraci6n. o sobre un acto cualquiera de aplicaci6n o

de interpretaci6n de los Estatutos.-

se denominan Asambleas Generales Extraordinarias
aquellas que deben conocer de cualquier modificacion en los

Estatutos.-

ARTICULO 23 - Asamblea General Ordinaria Anual - La

Asamblea General Ordinaria Anual es la que cada aflo
delibera y decide todo lo concerniente a las actividades
normales de la FUNDACION durante el periodo
transcunido.-
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Sus atribucion'-'s son: --

a) Elegir los fuliembros del Consejo Directivo y nombrar el

o los Comisarios --

b) Determinar todo lo relativo a la disposicion de los

fondos, el destino que deba darse a los mismos' -

c) Aprobar el programa de actividades para el afro

siguiente; -
d) Estatuir sobre todas las contestaciones y todos los

poJ!r", Lspecibfes que deban ser conferidos al Consejo

birectivo sobre cuestiones previstas o no, y de manera

general, conocer todos los asuntos que le sean sometidos

por este [ltimo organismo.-

PARRAFO. La Asamblea General ordinaria Anual se

reunirSenelmesdemayodecadaafro,enellugar,fechay
noi, qr" indiqrre la Convocatoria' El qu6rum para la

celebraci6n de dicha Asamblea General, serS de la mitad

m5s uno de los Miembros Activos registrados. En caso de

no alcanzar el qu6rurTl requeridos, se hard una segunda

convocatoria , para celebrar dicha asamblea, en un plazo no

,ryor de quince d[as; para esa segunda convocatoria' se

sesionarS con los Miembros Activos presentes, sin importar

el n0mero de los mismos y las resoluciones tomadas serSn

obligatorias para todos los miembros de la FUNDACION.

ARTICULo24.-AsambleaGeneralordinaria.-La
Asamblea General ordinaria rcnoce y decide de todos los

actos y operaciones que se refieran a hechos de gestion o de

administraci6n de la FUNDACION, y/o de aplicacion o de

interpretacion de los Estatutos que excedan los poderes del

Consejo Directivo

Tendrd las siguientes atribuciones: --

a) sustituir los miembros del consejo Directivo antes del

t6rmino de sus funciones, y llenar definitivamente las

vacantes que se produzcan en dicho Consejo -
b)SustituiraolosComisariosporcausademuerte'

renuncia, inhabilitaci6n o interdicci6n.-

c) Ejercer las atribuciones de la Asamblea General

Ordinaria Anuat cuando por analquier causa no se haya
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reunido dicha Asamblea, o cuando no haya resuelto sobre

asuntos de su cornPetencia; --

d) Conocer 1, resolver sobre cualquier proposicion o

,rra,to que figur,: en el Orden del Dia, que no sea de la

competencia de lir Asamblea General Extraordinaria.-

PARRAFo.LaAsambleaGeneralordinariaserS
convocada con diez (10) dias de anticipacion, y si no hubiere

quorum en ta primera reunion, la segunda o siguientes

convocatorias se hardn con ocho (8) dfas de anticipacion'

Las resoluciones que adopte dicha Asamblea ser6n vdlidas

cuando cuenten con la aprobacion de la mayoria m5s uno de

los Miembros Activos Presentes.-

ARTICULO 25 - Asamblea General Extraordinaria.- La

Asamblea General Extraordinaria conocerd de aquellos

asuntos que impliquen modificacion de los Estatutos y
'resolverd iodo io relativo a la disoluci6n de la FUNDACION.

A este respecto tiene capacidad principalmente para

efectuar, en los Estatutos, cualquier modificacion

conveniente para el logro de los objetivos de la FUNDACION

y un mejor desarrollo de sus actividades.

PARRAFO. La Asamblea General Extraordinaria ser5

convocada con dtez (10) dfas de anticipacion. El quorum

para la celebracion de dicha Asamblea general, asi como

para la adopci6n de las resoluciones que adopte esta, ser5

de por lo menos tres cuartas partes de los Miembros Activos

si no hubiere quorum en la primera reunion, la segunda o

siguientes convocatorias se harSn con ocho (B) dias de

an-ticipacion y el qu6rum necesario para su celebracion y

deliberacion se reclucir5 a la mitad de la Membresla Activa.

DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTTCULO 26.- La FUNDACION ser6 dirigida y

administrada por el consejo Directivo, elegido por la

Asamblea General de Miembros Activos ,por un perlodo de

seis (6) afios. El consejo Directivo se compondrS de cinco

(5) a siete (7) Miembros: un Presidente, un Vice-presidente,
uri Secretario, urt Tesorero, un encargado de asuntos
juridicos e internacionales y Vocales.
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PARRAFO.- El Consejo Directivo se reunirS de manera

ordinaria cada nres y extraordinariamente cuantas veces sea

preciso. La convocatoria serS hecha por el secretario o por

ires (3)) de sus; miembros titulares' 'El quorum necesario

para'sesionar serS de la mitad m6s uno de los miembros

iitulrr"". Sus decisiones serSn vSlidas cuando sean

aprobadas por I;: mitad mds uno de los miembros presentes'

ARTICUL O 27.- - FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO
y DE SUS MI[:MBROS.- El consejo Directivo tiene la

OirecciOn y adhrinistraci6n de la FUNDACION durante el

periodo 
"n 

qr" la Asamblea de Miembros Activos no est6

deliberando y durante la vigencia de su mandato, podrd

resolver cualquier asunto y realizar cualquier acto que no

sean de la competencia de las Asambleas Generales de

Miembros Activos.

Asimismo, sin que esta enumeraci6n sea limitativa, el

Consejo Directivo estd en la obligaci6n de:

a) convocar , cuando*estime conveniente o cuando le sea

solicitado por no menos de cinco (5) Miembros Activos, la

Asamblea General ordinaria de Miembros Activos, parc

someter a su consideracion , deliberacjon y decision,

cualquier asunto que afecte a la FUNDACION'

b) Preparar el informe anual que debe presentar a la

Asamblea general de la FUNDACION.

c) convocar la Asamblea General ordinaria Anual y
o,rganizar todo lo referente a la celebraci6n de la misma.

d) convocar Ia Asamblea General Extraordinaria, cuando sea

necesario o cada vez que lo solicite, por escrito no menos del

1Oa/o de los Miembros Activos de la FUNDACION'

ARTICULO 28.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE.. EI

presidente tendra las siguientes funciones, sin que esa

enumeraci6n sea limitativa:

a) Representar la FUNDACION frente a todas las personas

fisicas o morales. ptiblicas o privadas.
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b) Presidir las Asambleas Generales y las Sesiones del

Consejo Directivo, asi como ejecutar y hacer cumplir los

acuerdos que, c,lnforme a estos estatutos, sean aprobados.

c) Representar I la FUNDACION ante la Justicia, asi como

frente a toda per sona ffsica o moral, ptiblica o privada'

d) Firmar todos los documentos de cualquier tipo , que sean
emitidos por la FUNDACION, y en particular, abrir cuentas

corrientes en krs bancos comerciales, y firmar cheques.
endosos, y otros documentos bancarios , junto con el

Tesorero

e) Firmar el registro del los Miembros Activos y Certificar ,

junto con el Secretario , dicho registro, anualmente.

f) Coordinar las actividades con las Comisiones de trabajo
que puedan crearse.

ARTICULA 29.- FUNCIONES DEL VICE-PRESIDENTE. Sus
funciones ser6n las sigi[ientes:

a) El Vice-Presidente. serii un activo auxiliar del presidente y
por delegaci6n del mismo o en razln de su ausencia,
asumir5 la presidencia con los mismos poderes. En caso
de ausencia definitiva del Presidente o renuncia del
mismo, Io sustituirS hasta la proxima Asamblea General
Ordinaria Eleccionaria. A falta de los dos, asumird la
presidencia, en las mismas condiciones, el Secretario

b) Firmard en caso de ausencia del Presidente, con el
Tesorero, los cheques y cualquier otro documento
bancario,

ARTTCULO 30.- FUNCIONES DEL SECRETARIO, DEL
TESORERO Y DEL ENCARGADO DE ASUNTOS
JURIDICOS Y RELACIONES INTERNACIONALES . Serdn
las siguientes:

A.- EL SECRETARIO:
a) Coordinard los trabajos de la FUNDACION, en estrecha
colaboraci6n con el Presidente y elVice -Presidente

b) Se encargard de las convocatorias a las reuniones del
Consejo Directivo
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c) CoordinarS jas labores de los demas comisiones de

direccion

d) RelacionarS de la manera mds estrecha la FUNDACION
con las demds Organizaciones nacionales e internacionales

e) coordinarS con las demSs Fundaciones y organizaciones
las tareas conjLtntas.

f) Firmar| el registro del los Miembros Activos y certificarS
dicho registro, junto con el Presidente y el Secretario,
anualmente..

g) Tendrd a su cargo la organizacion de todos los eventos
que realic" 16 PLINDACION

h) Llevar5 acta rle todas las reuniones de la Fundacion

i) Mantener organizados los archivos.

j) manejard la correspondencia recibida y despachada

k) Expedir6 copra de ths actas o correspondencias en caso
necesario.
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B - EL TESOREIIO.

a) Buscar5 la aportacion de fondos internacionales
Fundaciones y otras instituciones afines.

b) Llevar5 el reglistro de pago de cuotas mensuales de
Miembros Activos.

de

los

c) Presentard informes periodicos a la Directiva

d) Tendrd bajo su custodia los fondos propiedad de la

FUNDACION

e) Junto con el Presidente, abrir1 cuentas corrientes o de
ahorros en bancos comerciales de su eleccion, girara
cheques depositar, retirara fondos, etc... Se necesitard la

firma del Presidente y del Tesorero, para la validez de
cualquier documento bancarios



J;C

&
Q(

f
frB

UUJ^'

cm,rf
0>
Ofl
tlrt-

C.- EL ENCARGADO DE ASUNTOS JURIDICOS Y

RELACIONES INTERNACIONALES:

a) lntervendrS en todos los asuntos legales relacionados con

la FUNDACION

b) lnstrumentara, en su calidad de Fiscal, ante el consejo

directivo de la FUNDACION, en funciones de Tribunal

Disciplinario, los expedientes contra los miembros que

incurran en faltas disciplinarias o que asumen posiciones

refiidas con los presentes Estatutos.

c) Dard cr"irso a quejas o querellas de personas

pertenecientes o no a la FUNDACIoN, contra cualquier

Miembro de la FUNDACION, por actitudes refridas con estos

Estatutos

d) canalizard ante las instancias superiores, la apelacion

que pueda intentar cualquier miembro contra una decisi6n

del Consejo Directivo conden5ndolo.

EJERCICIO SOCIAL. DTSOLUCION.

ARTICULO 31 .- Ejercicio social.- El ejercicio social de la

entidad comenzarl el dia primero (1ro.) de enero de casa

afro y terminarS el dia treintiuno (31) de diciembre

subsiguiente.

ARTICULO 32 Disolucion.- La Asamblea General

Extraordinaria dispondrS, dentro de las normas que se

indican en estos Estatutos. Ia disoluci6n y liquidaci6n de la
FUNDACION cuando hubiere lugar a ello.-

Dicha Asamblea General regular6 el modo de hacer la
liquidaci6n y nombrarl la persona o personas que deban

practicarla.-

AUTORIZACION PARA OBTENER LA INCORPORACION:

ARTICULO 33.- Por el presente articulo se le confiere.al
presidente de la Asamblea General constitutiva, los poderes

necesarios para solicitar y obtener la incOrpOracion de esta
FUNDACION, asi como hacer los dep6sitos y publicaciones

t2
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exigidas por la ley, pudiendo contratar los servicios de un

profesional del derecho para esas diligencias'

Hechos y redactados en cinco ejemplares, en-la ciudad de

Grry"*es, Provincia de San Pedro de Macoris, a los diez

y o"ho (18) dfas del mes de junio del afro dos mil cuatro

(20o4)
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